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MOT DE LA DIRECTION

Au-dela des chiffres, I’humain

Schéma de transformation sociale

Conseil
d’administration

Présidente

JESSICA MAJOR

Davies Ward Phillips & Vineberg
S.EN.CR.L. /s.rl.

Trésorier
NICK KAMINARIS
Nuvei

Vice-président
YVON MASSICOTTE
Camelot de Lltinéraire

Administrateurs

MIVILLE TREMBLAY
EMNA BRAHAM

SOPHIE RONDEAU
Avocate et docteure en droit

JEAN-CLAUDE NAULT
Camelot de Lltinéraire

JEAN-PAUL LEBEL
Camelot de L'ltinéraire

DANIEL PRINCE
Représentant des camelots

Historique

Le journal Lltinéraire a été créé en 1992
par Pierrette Desrosiers, Denise English,
Frangois Thivierge et Michéle Wilson.

A cette époque, il était destiné aux
gens en difficulté et offert gratuitement
dans les services d'aide et les maisons
de chambres. Depuis mai 1994, le
journal de rue est vendu régulierement
par les camelots. Aujourd’hui le
magazine bimensuel est produit par
I'équipe de la rédaction et plus de 50 %

du contenu est rédigé par les camelots.

Le Groupe communautaire Lltinéraire

a pour mission de réaliser des projets
d'économie sociale et des programmes
d’insertion socioprofessionnelle,
destinés au mieux-étre des personnes
vulnérables, soit des hommes et des
femmes, jeunes ou agés, a faible revenu
et sans emploi, vivant notamment en
situation d'itinérance, d'isolement social,
de maladie mentale ou de dépendance.
L'organisme propose des services de
soutien communautaire et un milieu

de vie a quelque 200 personnes afin

de favoriser le développement social et
I'autonomie fonctionnelle des personnes

qui participent a ses programmes.

Grace avous

Sans nos partenaires principaux qui
contribuent de facon importante

a la mission ou nos partenaires

de réalisation engagés dans nos
programmes, nous ne pourrions
aider autant de personnes.
Lltinéraire, ce sont plus de

2000 donateurs individuels et
corporatifs qui aident nos camelots

a s'en sortir. Merci a tous!
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Depuiis le
débutdela
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dans labrume
sans faire
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UNE ANNEE PAS COMME LES AUTRES...

Le début de lI'année 2020 se déroulait normalement avec quelque
200 camelots qui occupaient leurs points de vente dans les métros, aux
coins de rues pour vendre le magazine bimensuel... lls et elles se réunis-
saient pour des réunions de camelots, participaient a des activités de
groupe, donnaient des conférences dans les écoles et universités. Léquipe
de Lltinéraire organisait des événements et des formations avec des parte-

naires de la communauté. Puis, le 17 mars 2020, tout a basculé.

Qu’a cela ne tienne, le Groupe communautaire Lltinéraire s'est retroussé
les manches pour faire face a la nouvelle réalité. Nous avons pu poursuivre
notre mission grace a notre résilience et a la solidarité de partenaires nou-

veaux et de longue date.
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EDITIONS PAPIER

L'Itinéraire c'est:

22 employés

175 camelots

10 participants PAAS-Action (cuisine et entretien ménager)

6 participants autochtones

20 bénévoles

9 administrateurs

Luc Desjardins,
directeur général et éditeur

Isabelle Lacharité,
intervenante psychosociale

"Alexandra Guellil,
journaliste responsable
desdossiers société

' '
Natanaél Bégin-Paul,

coordonnatrice alaformation
des participants (Maison ronde)

Nancy Trépanier,
adjointe administrative

Josée Panet-Raymond,

rédactrice en chef, éditrice adjointe

Thomas Wayland,
intervenant psychosocial

o2

Karine Bénézet,
journaliste responsable
delaformation

4d Denis Di Tomasso,
donnateur, a laformation
es participants (Maison ronde)

Marcela Chavez,
commis au dépot
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Charles-Eric Lavery,
hef du développement
etdel'impact social

Pierre Tougas,
responsable du Café

Laurent Soumis,
journaliste responsable
de l'accompagnement

v
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Jeanne Marion,
intervenante (Maison ronde)

Pascale Planet,
pement philanthropique,
réseaux sociaux

Estela Solorzano,
responsable de la comptabilité

Vanessa Tremblay,
gée de projet - distribution

CarlaBraga,
responsable

Maureen Dumans,
intervenante (Maison ronde)

Maude Rompré, stagiaire,
intervenante psychosociale

Alexandre Duguay,
gestionnaire de communauté
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Equipe

y 4

ineraire
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On se met en mode urgence

Tout ferme... les théatres, les restos et les
commerces non essentiels. Le centre-ville se
vide de ses travailleurs, tout comme les mé-
tros, laissant vacants les coins de rue et autres
spots de vente de nos camelots. Le télétravail
s'instaure et les mesures sanitaires imposent la
distanciation physique. Lltinéraire cesse I'im-
pression du magazine. Parce que tomber dans
I'oubli n'est pas une option, on troque le papier
contre le numérique et le magazine devient
mensuel. Au centre de tout ¢a, nos camelots
demeurent notre plus grande préoccupation.
Lltinéraire s'adapte.

LANCEMENT
DELA
PLATEFORME
MILIBRIS

qui permet de consulter le
magazine L'ltinéraire en ligne.

A partir du
1 mai 2020,

la version pour
tablettes du
grand quotidien héberge chaque
mois la derniére parution de
L'ltinéraire. Depuis, I'aventure

se poursuit!

PRESSE +

CREATION
D’UN FONDS
D'URGENCE

+de
1305 100000$
donateurs récoltés

éditions
hebdomadaires
numériques publiées du
3 avril au 3 juillet 2020

AMENAGEMENT
DES LOCAUX AUX
CONDITIONS
SANITAIRES

_ avec l'aide de

/ % ARCHITECTURE

7 P& SANS FRONTIERES
QUEBEC

cout:
256509%

AN

19

envois

de lettres personnalisées

a TOUS les camelots et participants,
deux fois par semaine de mai a juin.

2294

lettres au total
informations sur les services
psychosociaux, le soutien
alimentaire, les mesures sanitaires,
la vente du magazine, sans oublier
les mots d'encouragement.
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SOUTIEN AUX CAMELOTS
ET PARTICIPANTS

De leur co6té, les camelots se confinent. Pour
plusieurs, leur santé mentale est davantage
précarisée par la crise et l'isolement, tandis
que l'indispensable lien social est rompu

depuis la fermeture des locaux et I'arrét de la

distribution papier du magazine.

1

envois

de cartes d’épicerie a
160 camelots et participants

50$ <« 25$%

jusqu’a

mars 2021

pour un investissement total de

723005



UN NOUVEAU VIRAGE

DISTRIBUTION DE NOURRLTURE AUX CAMELOTS H PARH(IPANTS S'’AMORCE

(]RA([ A e MOISSON MONTREAL

nouveaux Bien que plongés dans l'incertitude, nous

pomts de anticipons un retour qu'’il fallait minutieuse-
vente ment planifier pour une reprise sécuritaire
3054 + 3822 = 41256% :
des ventes du magazine dans la rue.
. . déployés pour compenser l'arrét temporaire
reApas‘ gratuits repasl .Souue'? de la vente dans les stations de métro,
préts-a-manger congelés alimentaire qui représentent plus de

DON DE MATERTEL SOUTLEN PSYCHOSOCTAL QUOTIDIEN S

SANTTATRE PAR LE CLUSSS REALLSE PAR 5 EMPLOTES

3 (CENTRE INTEGRE UNTVERSLTATA 4875
© DE SANTE £YDESERVICES SOCLAUE DU
CENTRE-SUD-DE-LTLE-DE-MONTREAL)

DISTRIBUTION DE KITS SANTTATRES

© 5 ke

Un kit a chaque sortie de parution du magazine
heures Purell et masques au besoin

sur un total de

de suivis individuels au total de

par téléphone et en ligne H)KMAHON AU 21 000I 5 + 1 + 1
20000 $ l s masques aire outeille
2150 PAI EM [NT PAR TEX.‘-O de progédure d:gants Ze Pur!ll

heures qui permet d’acheter le magazine
en version électronique,

d'accompagnements

- FABRTCATLON DE MASQUES
Espace aménagé depuis ‘ / 1 d B K[UHHSAB[ES A “E”I(JIE

PAUS[ RE(HAUD janvier 2021 qui a permis camelots magazines

d ' ¢
: epaibmentpartexte partexto DELITINERATRE
a tous les camelots B

et participantsdese | <- S ‘ ";‘/ W )
reposer et de se réchauffer (e AR N\ AL fORMATION SANTE SECURTTE-COVID
par temps froid pour \ NI\

. - |
cafés, soupes ‘ B NN . 4
et sandwichs manger une bouchée A =\ AN ke ) " N\ S
) ‘ ;t G . “\,,‘ :x“‘r g . V @

ont été consommeés t boi fé camelots ont recu une formation
et boire un cate. sur les régles sanitaires édictées par
la Santé publique




Fermé pendant la saison 2020, la

reprise progressive du Café de la

NOUS SOMMES DE RETOUR...

Maison ronde s‘organise en vue

. . participants nouveaux employé.e.s . )
A UNE CE RTAINE NOR MALITE employé.e.s autochtones et inuits (chargée de projets, du printemps 2021. Le seul café
'nzirc‘f::jr:;:gﬁ;’x autochtone a Montréal, situé au

a la formation) square Cabot permet a de jeunes

On reprend enfin I'impression du magazine!

camelots-rédacteurs autochtones et inuits d’acquérir

Les camelots sont de retour sur leurs spots : o
. des compétences pour réintégrer
de vente. Un vent d’espoir souffle sur toute

la grande famille de LItinéraire. le marché du travail.

articles consacrés
aux camelots

Ateliers de développement personnel - Formation de barista
et travail a la cuisine - Accompagnements divers
(logement, carte d'assurance-maladie, etc.)

SOUTIEN AU LOGEMENT

Y

de I'espace rédactionnel

consacré aux participants
camelots 36%

actifs

Gros développement de la pré-

Café de la Maison Ronde

Iverses

dont des camelots et participants
occupent des logements ;Ib%r‘mlrg? i?rﬁgs sence virtuelle de Lltinéraire +
nouveaux a Montréal, sociaux et subventionnés s
Longueuil, Laval, Sutton Meilleure innovation 2 ooo \ 499 des Campagnes de visibilitée
et Granby a aimpactdel'année abonnés abonnés .
3500 . exceptionnelles.
(pour le paiement par texto)
4075 213
PANTERS ALIMENTAIRES e e
suivis individuels
4 Coup de coeur du jury 900 )
DI STKI B U [S 1475 (pour le paiement par texto) abonnés
1635 19385 4000 CAMPAGNE Bidong Nos Camejqyq L'ﬂ'ﬂE_
" abonnés aux Vynnd itinerairg )
paniers k heures 1" prix . . infolettres lAPPHN VIENT | OUTFRoNT e RA
9 d'accompagnement Conception graphique EN DONNANT

format magazine (1 sept.2019)

& campagnes d

pourunevaleurde  de nourriture recue
87300$ de Moisson Montréal
d’une valeur de

111854$ DONS DIVERS
A1 AUXCAMELOTS S

Street Papers

2° prix
Engagement numérique

CANTE'REPAS
SOLIDAIRE

Concours  Higl
DE LA FIRME CAMDEN

publicités sur panneaux
d’autoroute, dans La Presse
et autres affichages
LItinéraire est le seul journal de rue . numérique
francophone membre de I'INSP, (réseau ‘ = CAMPAGNE WEB MATSON
mondial de plus de 100 journaux de rue .
provenant de 35 pays et regroupant 8550 4 [N TEMPS DE PAND[MIE

camelots), et celui au plus grand tirage en (’ES] DIFFTCILE POUR LES CAMELOTS »

Amérique du Nord (295 000 en 2019-2020,

3200

heures

valeur de

100000$

de bénévolat a la cuisine,
ala distribution,
alarédaction
et d'implication
duC.A.

+de

8000S$

Vidéo web du temps des Fétes avec
le comédien Richardson Zéphir
réalisé par UPPERKUT

de dons de vétements
chauds et de produits
d’hygiéne féminine

lu mensuellement par 50 000 personnes).

y &

eseaux sociaux



. . au 31 mars 2021
s Partenaires majeurs

Canada QuébecB8  stm L4

FONDATION
MARCELLE ET JEAN COUTU

LA . ille-Marie i
Montréald® moniiais ATl conio 2B

Agglomération
de Longueuil
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° ° ° °
s Principaux partenaires de projets Lltinéraire est membre de
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Nous tenons a remercier le ministére de la Santé et des Services sociaux de méme que le Centre intégré universitaire de santé et de \/ de Montréal Y
servicessociauxdu Centre-Sud-de-'lle-de-Montréal pour leur contribution financiére permettantainsila poursuite de notre mandat. RIOCM

I Autres partenaires

GouvernementduCanada Fonds du Canada pour les périodiques (FCP) — volet Aide aux
éditeurs - Emploi et Développement social Canada (EDSC) - Stratégie canadienne de lutte a
I'itinérance (SCLI; RHDC ; IPAC) - Assemblée des Premieres Nations du Québec et du Labrador,
Commission de développement des ressources humaines des Premiéres Nations du Québec
(APNQL-CDRHPNQ) GouvernementduQuébec Ministére des affaires municipales des
Régions et de I'Occupation du territoire — Fonds de développement de la Métropole - Ministere
de la Culture et des Communications — Transports - Agence de la santé et des services sociaux de
Montréal - PSOC - Fonds d'initiatives culturelles et créatives du Québec - Direction régionale de
Services Québec de I'ile de Montréal - Ministere du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité sociale
(MESS) - PRIIME Emploi-Québec - Programme d‘aide et d'accompagnement social (PAAS-Action)
- Emploi-Québec - Député Bourassa-Sauvé - Député de Papineau - Député de Jacques-Cartier

« AREQ Secteur Vieux-Longueuil Villede Montréal Ville de Montréal - Arrondissement Ville-
Marie - Ville de Montréal — Service de la diversité et de I'inclusion sociale (SDIS)

Lesentreprises Corporation d'investissements Sanpalo - Bonhomme a lunettes - Café
Brossard - Canada Vie - Consortium St-Laurent - Cooptel - Conseil GG inc. - Davies Ward Phillips
& Vineberg - Gestion Raymond Brodeur inc. - Groupe immobilier Alliance inc - Groupe Leclair

- DESIM Services linguistiques inc - Intact assurance - La Presse - Milibris - LObjet de la Pub

- Oppian Hill Management - Pro-Medic - Productions Ghislain Taschereau inc. - Reggies &
Beauvoir - Société de transport de Montréal STM - Réseau de transport de Longueuil RTL

- Trauma-Secours inc - Triovest Realty Advisors inc. Lessyndicats Alliance des professeures
et professeurs de Montréal - Confédération des syndicats nationaux (CSN) - Syndicat des
enseignantes et enseignants du cégep Montmorency - Syndicat des Travailleuses et
Travailleurs de la R..O (CSN) - Syndicat du personnel enseignant du Collége Ahunstic (SPECA)
Lesordresreligieux Administration provinciale des Sceurs des Saints Noms de Jésus et de
Marie du Québec - Eglise Gospel vie - Fréres de Saint-Gabriel du Canada - Les Sceurs de la
Congrégation de Notre-Dame - Sceurs Servantes du Saint-Coeur de Marie - Eglise Unitarienne
de Montréal Lesfondations Centraide du Grand Montréal - Fondation du Centre de
Réadaptation en Dépendance de Montréal (CRDM) - Fondation famille Vachon - Fondation
Jeanne-Esther - Fondation Marcelle et Jean Coutu - Fondation Famille Patrick Boucher

- Fondation Sarah Dumortier - Fonds de bienfaisance Canada - Fiducie Jacqueline Lallemand

- Foyer de Charité - Fonds de bienfaisance du Club Rotary - Jewish Community Foundation

- United Way of Brandon & District - United Way Greater Toronto - The Benevity Community

Impact Fund Lesorganismes etinstitutions Bibliothéque et Archives nationales du Québec © 514 597-0238

- Cactus Montréal - Centre communautaire juridique de Montréal - Centre universitaire de santé @ jtineraire.ca

McGill - Institut universitaire en santé mentale Douglas - Moisson Montréal - FRAPRU - RAPSIM

Les établissements d’enseignement Cégep de Trois-Riviéres - Cégep du Vieux-Montréal 4 2103 rue Sainte-Catherine E
Université de Montréal - Harvard Business School Club of Montreal Montréal, QC - H2K 2H9
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